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OSSERVATORIO MERCATO DEL LAVORO –  30 giugno  2011
CASSA INTEGRAZIONE
Nei primi 6 mesi del 2011 sono state autorizzate:
· 406. 895 ore di Cig ordinaria  (il 37% in meno rispetto allo stesso periodo del 2010)
· 985.842 ore di Cig straordinaria (il 14%  in più rispetto allo stesso periodo del 2010)
· 1.127.446 ore di Cig in deroga – (Il 7%  in meno rispetto allo stesso periodo del 2010)
Schema riassuntivo ore di Cig / Cigs / in deroga autorizzate negli anni 2008/09/10/11

	Anno 
	Cig ordinaria
	Cig straordinaria
	Cig in deroga 



	2008
	237.516
	235.423


	40.588



	2009
	888.496
	558.130


	84.734



	2010
	647.368
	862.208


	1.208.599



	2011
	406.895
	985.842


	1.127.446




FLUSSI DI INGRESSO NELLE LISTE DI MOBILITA’
Nei primi 6 mesi del 2011 sono stati iscritti nelle liste di mobilità 1061 persone. Di essi 657 (il 62%) non ha alcuna indennità.

Rispetto al 30 giugno 2010 i flussi di ingresso nelle liste sono diminuiti del 17%, e del 26% rispetto allo stesso periodo del 2009. 

Il 54% dei lavoratori entrati nelle liste nei primi 6 mesi del 2011 hanno tra 40 e 59 anni.  

Il 16% dei nuovi iscritti alle liste di mobilità (172 persone) sono cittadini extracomunitari. 

FLUSSI DI USCITA NELLE LISTE DI MOBILITA’ 
Nei primi 6 mesi del 2011 sono fuoriusciti dalle liste di mobilità 1.211 lavoratori (+ 10% rispetto allo stesso periodo del 2010). Di essi il 75% sono fuoriusciti dalle liste non indennizzate. 

Il 57%  dei lavoratori fuoriusciti dalle liste (688 lavoratori) è decaduto per decorrenza dei termini (+ 7% rispetto allo stesso periodo del 2010). Il 43% (517 lavoratori) sono fuoriusciti per assunzione a tempo indeterminato (+24% rispetto allo stesso periodo del 2010). 

STOCK DI ISCRITTI NELLE LISTE DI MOBILITA’
Al 30 giugno 2011 risultano iscritti nelle liste di mobilità 4189 lavoratori, il 2% in meno rispetto allo stesso periodo del 2010. Il 64% di essi (2694 lavoratori) non ha alcuna indennità. 

Il 68% dei lavoratori iscritti nelle liste ha un’età compresa tra 40 e 59 anni. Rispetto allo stesso periodo del 2010 sono diminuiti dell’11% gli iscritti in età compresa tra 20 e 39 anni. 
ISCRIZIONI COME DISOCCUPATI E INOCCUPATI
Nei primi 6 mesi del 2011 sono stati iscritti ai Ciof come disoccupati e inoccupati 3.976 lavoratori (di cui il 51% donne) con una diminuzione del 7% rispetto allo stesso periodo dell’anno precedente. Il 25% di essi (990) sono cittadini extracomunitari. 

NUOVE ASSUNZIONI
Nei primi 6 mesi del 2011 si registrano 29.290 nuove assunzioni, con un incremento del 7% rispetto allo stesso periodo del 2010.  

Le forme contrattuali più utilizzate sono il tempo determinato (49%), il lavoro intermittente (17%) il tempo indeterminato (10%) e la somministrazione (6,2%) 

Rispetto allo stesso periodo del 2010 aumentano le assunzioni con contratto di lavoro intermittente (+23%), il lavoro in somministrazione (+45%) e il tempo determinato (+6%). Diminuiscono le assunzioni a tempo indeterminato (-11%). 

ASSUNZIONI – CESSAZIONI DI RAPPORTI DI LAVORO DIPENDENTI
Nei primi 6 mesi del 2011 si registrano 29.290 assunzioni 24.771 cessazioni di rapporti di lavoro dipendente, con un bilancio positivo di 4.519. 
SEDI DI IMPRESA ATTIVE 
Le sedi di impresa attive nella Provincia di Macerata erano: 

· 36.558 al 31 gennaio 2010 

· 37.128 al 31 gennaio 2011 (+1,6%)
· 36.950 al 31 maggio 2011 (- 0,4%)
FALLIMENTI 
Le imprese fallite nei primi 6 mesi del 2011 sono 35, contro le:

· 42 al 30 giugno 2010 (-16%)
· 50 al 30 giugno  2009 (-30%)
· 27 al 30 giugno 2008 (+30%)
